




 

  
 

 
 

 
FARINA AUTOMOTIVE SCARL 

Promuove un Linguaggio Inclusivo e il Rispetto per la Parità di Genere 

La nostra società è impegnata a creare un ambiente di lavoro e di comunicazione in cui ogni individuo 
si senta valorizzato, rispettato e ugualmente rappresentato, nel pieno rispetto della dignità di ogni 

persona. 
 

 
Perché un linguaggio inclusivo è fondamentale? 

 Rappresenta tutti: Un linguaggio inclusivo, che rispetta la parità di genere, è uno strumento 
potente per contrastare stereotipi e discriminazioni, promuovendo una società più equa. 
Usare termini neutrali e non discriminatori consente a ciascuno di sentirsi parte di un contesto 
che rispetta la propria identità e il proprio valore. 

 Costruisce un futuro migliore: Adottare un linguaggio che promuove la parità contribuisce a 
ridurre le disuguaglianze e a favorire una cultura del rispetto reciproco. 




Cosa possiamo fare? 

 Usiamo il linguaggio con consapevolezza: Scegliamo parole che non escludano nessuno, ma 
che includano tutte le identità e i generi, facendo sì che ognuno si senta rappresentato. 

 Evitiamo stereotipi di genere: Utilizziamo espressioni che non riducano mai il valore o il ruolo 
di una persona in base al suo genere. Ogni individuo ha pari dignità e diritti, e il nostro 
linguaggio deve riflettere questo principio fondamentale. 




Denuncia il non rispetto per la parità di genere 

La nostra società promuove un ambiente di totale rispetto per la parità di genere, ma è importante 
anche che ognuno di noi faccia la propria parte. Se sei testimone, diretto o indiretto, di 

comportamenti che non rispettano i principi di uguaglianza e inclusività. 
 

Per poter segnalare qualsiasi tipo di abuso o violenza puoi contattare il RSPDG all’indirizzo e-mail: 
RSPDGFA_abusiPdG@gruppofarina.it 



 

  
 

 



Insieme possiamo fare la differenza! 

Adottando un linguaggio consapevole e rispettoso, possiamo contribuire a costruire una società più 
giusta, in cui ogni voce è ascoltata, ogni identità è rispettata e ogni persona può sentirsi valorizzata per 
quello che è. 

Unisciti a noi nell’impegno per una comunicazione che promuove equità, inclusività e rispetto per 
ogni individuo! 


